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WIJZIGEN RECHTSPOSITIEREGELING.

FEITEN, CONTEXT EN ARGUMENTATIE

Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 31 augustus 
2020 houdende de vaststelling van de rechtspositieregeling voor het gemeentepersoneel;
Gelet op het besluit van de raad van 5 september 2017 houdende goedkeuren van de 
geïntegreerde organisatiestructuur stad, OCMW en AGB;
Gelet op het besluit van het college van burgemeester en schepenen van 10 augustus 
2020 houdende de vaststelling van de personeelsformatie van het gemeentepersoneel 
met latere wijzigingen;
Overwegende dat volgens artikel 2 van de wet van 19 december 1974 tot regeling van de 
betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel, een wijziging aan 
de rechtspositieregeling een aangelegenheid is die onderworpen is aan onderhandeling 
met de representatieve vakorganisaties;
Overwegende dat er een bijkomende opleiding is die toegang geeft tot de functie van 
bibliotheekassistent en assistent-leider;
Overwegende dat de aanwervingsvoorwaarden hierdoor dienen aangevuld te worden,
Overwegende dat de aanpassingen in de formatie ook voor wijzigingen in artikel 160 van 
de RPR vereisen;
Overwegende dat er een zekere opleiding van de gemeenschapswachten wordt verwacht 
en dat dit eerder overéénstemt met een niveau C;
Overwegende dat de gemeenschapswacht-vaststeller (C-niveau) meer bevoegdheden 
heeft dan de administratief assistent – gemeenschapswacht (D-niveau);
Overwegende dat het schrappen van de vastgelegde programma’s voor de 
selectieprocedures meer mogelijkheden schept om flexibel en aangepast te reageren bij 
selectienoden;

JURIDISCH KADER

Gelet op het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, met latere wijzigingen;

BESLUIT

In de rechtspositieregeling voor het gemeentepersoneel vastgesteld door het college van 
burgemeester en schepenen in zitting van 31 augustus 2020:
Artikel 1:
In artikel 12, niveau B en C de voorwaarden voor assistent-dienstleider en 
bibliotheekassistent aan te vullen met “certificaat Bibliotheekmedewerker-
informatiebeheerder”.
Artikel 2:
In artikel 126, niveau B en C de voorwaarden voor assistent-dienstleider en 



bibliotheekassistent aan te vullen met “certificaat Bibliotheekmedewerker-
informatiebeheerder”.
Artikel 3:
In artikel 160 volgende graden toe te voegen:
Graad Rang Schalen
Gemeenschapswacht-
vaststeller

Cv C1-C2-C3

Artikel 4:
In bijlage VI. Selectieprocedures te schrappen.
Artikel 5:
Deze beslissing gaat in op 14 juni 2022.
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Voor eensluidend uittreksel

Op 24 juni 2022

[SIG01] [SIG02]


