
BESLUITENLIJST VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
7 SEPTEMBER 2021

De lijst met de besluiten van deze vergadering wordt op de gemeentelijke website 
bekendgemaakt overeenkomstig art. 285 van het decreet lokaal bestuur.
Deze besluiten liggen ter inzage in het administratief centrum, dienst Secretariaat, elke 
werkdag tijdens de openingsuren, bij voorkeur na afspraak.

Tegen deze besluiten kan klacht worden ingediend bij de toezichthoudende overheid.
Een klacht wordt bij voorkeur ingediend via het digitaal formulier dat ter beschikking 
wordt gesteld op de website van het Agentschap Binnenlands Bestuur:
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/klachtenwegwijzer 
Het is ook mogelijk om een klacht in te dienen op papier via aangetekende brief of afgifte 
tegen ontvangstbewijs te richten aan ‘De toezichthoudende overheid, p/a Agentschap 
Binnenlands Bestuur, VAC Herman Teirlinck Brussel, Thurn & Taxis-site -Havenlaan 88 bus 
70, 1000 Brussel’.

OPENBAAR

AFDELING ONDERSTEUNING

1. KENNISNAME VAN DE MEDEDELING VAN RAADSLID ALEXANDRA REMORY.

De raad neemt kennis van de mededeling van raadslid Alexandra Remory waarin zij 
aangeeft dat zij vanaf heden als onafhankelijk raadslid in de gemeenteraad, de 
OCMW-raad en het bijzonder comité voor de sociale dienst zal zetelen.

AFDELING RUIMTE

2. PRINCIPEBESLISSING TOT VERKOOP VAN TWEE PERCELEN BOS.

De raad gaat principieel akkoord met de openbare verkoop via Biddit van de percelen 
bouwland te Geraardsbergen, kadastraal gekend onder afdeling 4 (Overboelare), 
sectie B 266A en 266B. 

3. PRINCIPEBESLISSING TOT VERKOOP PERCEEL WEILAND.

De raad gaat principieel akkoord met de openbare verkoop via Biddit van het perceel 
weiland te Geraardsbergen, kadastraal gekend onder afdeling 15 (Moerbeke), sectie A 
456, eigendom van het OCMW Geraardsbergen. 

AFDELING MENS

4. GOEDKEUREN VAN DE SAMENWERKINGSOVEREENKOMST MET BIJBEHOREND ACTIEPLAN 

TUSSEN VDAB, SOCIALE ECONOMIE VLAAMSE ARDENNEN (SEVA) EN HET LOKAAL BESTUUR 

VAN OUDENAARDE, RONSE, BRAKEL, ZWALM, ZOTTEGEM EN GERAARDSBERGEN.

Het doel van deze samenwerkingsovereenkomst is de tewerkstelling in de regio te 
verbeteren. Het sluit aan bij het meerjarenplan van de stad, de strategische 



doelstelling rond tewerkstelling en het Vlaams regeerakkoord. De 
samenwerkingsovereenkomst is opgebouwd uit drie thema's:
1. Meer mensen aan de slag
2. Sterke werkgeversdienstverlening
3. Levenslang leren - sterkere loopbanen binnen een stimulerend leerklimaat
Bij elk van deze thema's zijn acties opgenomen.

VERSLAGGEVING

5. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN DE OCMW-RAAD VAN 6 JULI 2021.

Het raad keurt de notulen van de OCMW-raad van 6 juli 2021 goed.


