
BESLUITENLIJST VAN HET VAST BUREAU
4 OKTOBER 2021

De lijst met de besluiten van deze vergadering wordt op de gemeentelijke website 
bekendgemaakt overeenkomstig art. 285 van het decreet lokaal bestuur.
Deze besluiten liggen ter inzage in het administratief centrum, dienst Secretariaat, elke 
werkdag tijdens de openingsuren, bij voorkeur na afspraak.

Tegen deze besluiten kan klacht worden ingediend bij de toezichthoudende overheid.
Een klacht wordt bij voorkeur ingediend via het digitaal formulier dat ter beschikking 
wordt gesteld op de website van het Agentschap Binnenlands Bestuur:
https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/klachtenwegwijzer 
Het is ook mogelijk om een klacht in te dienen op papier via aangetekende brief of afgifte 
tegen ontvangstbewijs te richten aan ‘De toezichthoudende overheid, p/a Agentschap 
Binnenlands Bestuur, VAC Herman Teirlinck Brussel, Thurn & Taxis-site -Havenlaan 88 bus 
70, 1000 Brussel’.

ALGEMEEN

1. GOEDKEUREN VAN DE NOTULEN VAN HET VAST BUREAU VAN 27 SEPTEMBER 2021.

Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau van 27 september 2021 goed.

AFDELING ONDERSTEUNING

2. BESLISSEN TOT VROEGTIJDIGE PENSIONERING OP MEDISCHE GRONDEN VAN EEN 

VERZORGENDE OP 1 OKTOBER 2021.

Het vast bureau beslist tot vroegtijdige pensionering op medische gronden van een 
verzorgende op 1 oktober 2021.

3. VERLENGEN VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN MAATSCHAPPELIJK WERKER (B1-B2-
B3) IN CONTRACTUEEL VERBAND MET VOLTIJDSE PRESTATIES VOOR DE DIENST ACTIVERING 

VAN TEWERKSTELLING, PER 1 JANUARI 2022 VOOR ONBEPAALDE DUUR.

Het vast bureau verlengt de aanstellingstermijn van een maatschappelijk werker (B1-
B2-B3) in contractueel verband met voltijdse prestaties voor de dienst activering van 
tewerkstelling, per 1 januari 2022 voor onbepaalde duur.

4. OVERPLAATSEN VAN EEN HOOFDVERPLEEGKUNDIGE WOONZORGCENTRUM DE POPULIER, NAAR 

HET WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, PER 1 OKTOBER 2021.

Het vast bureau keurt de overplaatsing goed van een hoofdverpleegkundige van het 
woonzorgcentrum De Populier naar het woonzorgcentrum Denderoord per 1 oktober 
2021.

5. OVERPLAATSEN VAN EEN HOOFDVERPLEEGKUNDIGE WOONZORGCENTRUM DENDEROORD, 
NAAR HET WOONZORGCENTRUM DE POPULIER, PER 1 OKTOBER 2021.



Het vast bureau keurt de overplaatsing goed van een hoofdverpleegkundige van het 
woonzorgcentrum Denderoord naar het woonzorgcentrum De Populier per 1 oktober 
2021.

6. VERLENGEN VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN KEUKENHULP IN CONTRACTUEEL 

VERBAND MET VOLTIJDSE PRESTATIES TER VERVANGING VAN HET ONBETAALD VERLOF VAN 

EEN KEUKENHULP DIENST CATERING, PER 6 OKTOBER 2021 TOT 30 SEPTEMBER 2022.

Het vast bureau keurt de verlenging goed van een keukenhulp in contractueel verband 
met voltijdse prestaties ter vervanging van het onbetaald verlof van een keukenhulp 
dienst catering, per 6 oktober 2021 tot 30 september 2022.

7. AANSTELLEN VAN EEN CHAUFFEUR IN CONTRACTUEEL VERBAND MET HALFTIJDSE PRESTATIES 

TER VERVANGING VAN HET ZIEKTEVERLOF VAN EEN CHAUFFEUR CATERING, PER 6 OKTOBER 

2021 TOT WERKHERVATTING TITULARIS.

Het vast bureau keurt de aanstelling goed van een chauffeur in contractueel verband 
met halftijdse prestaties  ter vervanging van het ziekteverlof van een chauffeur 
catering, per 6 oktober 2021 tot werkhervatting titularis.

8. AFSLUITEN VAN EEN OVEREENKOMST ALTERNERENDE OPLEIDING (OAO) VOOR HET 

WOONZORGCENTRUM DE POPULIER, PER 6 OKTOBER 2021 TOT 30 JUNI 2022.

Het vast bureau sluit een Overeenkomst Alternerende Opleiding (OAO) af voor het 
woonzorgcentrum De Populier, per 6 oktober 2021 tot 30 juni 2022.

9. AFSLUITEN VAN EEN OVEREENKOMST ALTERNERENDE OPLEIDING (OAO) VOOR HET 

WOONZORGCENTRUM DE POPULIER, PER 6 OKTOBER 2021 TOT 30 JUNI 2022.

Het vast bureau sluit een Overeenkomst Alternerende Opleiding (OAO) af voor het 
woonzorgcentrum De Populier, per 6 oktober 2021 tot 30 juni 2022.

10. VERLENGEN VAN DE AANSTELLINGSTERMIJN VAN EEN KINDERVERZORGSTER (C1-C2) IN 

CONTRACTUEEL VERBAND MET HALFTIJDSE PRESTATIES VOOR HET KINDERDAGVERBLIJF 

ZONNESTRAAL, VAN 1 OKTOBER 2021 TOT DE INDIENSTTREDING VAN EEN 

KINDERVERZORGSTER NA HET DOORLOPEN VAN DE SELECTIEPROCEDURE VOOR EEN CONTRACT 

VAN ONBEPAALDE DUUR.

Het vast bureau keurt de verlenging van de aanstellingstermijn goed van een 
kinderverzorgster (C1-C2) in contractueel verband met halftijdse prestaties tot de 
indiensttreding van een kinderverzorgster na het doorlopen van de selectieprocedure 
voor een contract van onbepaalde duur.

AFDELING FINANCIËN

11. GOEDKEUREN VAN DE BESTELBONS.

Het vast bureau keurt de lijst van de bestelbons goed.

12. GOEDKEUREN VAN DE MANDATENLIJSTEN.

Het vast bureau keurt de lijst van de mandaten goed.

AFDELING RUIMTE

13. KENNISNEMEN VAN HET RESULTAAT VAN DE HOUTVERKOOP VAN 28 SEPTEMBER 2021 

GEORGANISEERD DOOR SERVICE PUBLIC DE WALLONIE.

Het vast bureau neemt kennis van het resultaat van de biedingen van de houtverkoop, 
georganiseerd door Service public de Wallonie en gaat akkoord om lot 8 terug aan te 
bieden op de volgende houtverkoop van 12 oktober 2021.


